
 總結 

本系成立迄今已十年，且強調成果導向，重視學生學習成效，經

蒐集各大學之課程規劃與管理機制並充分討論，首先根據國家社會產

業發展、學校特色及定位、家長及校友的期望、學生個人發展及人文

素養等四個面向，訂定現階段教育目標及與未來發展之方向，並對教

育目標達成度進行評鑑，收集業界、畢業生、家長相關回饋建議，持

續修正教育目標，努力提供學生最好的課程內容與學習環境，相關制

度也逐步建立中，本系教師依據課程所要培育之核心能力，進行教學

設計並應用多元教學方法，將所要培育之核心能力融入課程教學，並

運用課程地圖輔助學習成果檢核。本系教育目標已反映在教學與學習

活動。 
本系非常重視整體學習成效，於學生入學時就建立於教務系統

內，方便學生查閱自己的學習進度，並於每個課堂都有問卷調查學生

的學習情形及學習滿意度，透過這些調查檢視學生於該課堂的學習成

效，並提供教師經營課堂的依據，並加入產業技術的脈動，適度調整

教學、隨時更新內容，以提高學生更好的學習效率。為了系所能與產

業緊密結合，每學年至少都會安排 1 次以上的企業參訪，讓學生感受

企業氛圍。透過獎勵機制，本系鼓勵學生積極參與比賽、公開發表。

近幾年學生在教師的協助指導下，不僅提升了作品產量，更提高了作

品的品質，本系所對於畢業生的流向動態掌握也不遺餘力，透過定期

的線上問卷調查與系所網路社群的經營，隨時掌握系友升學或就業狀

況，並藉由取得的系友資訊，建立系友資料庫，有利雙向聯繫溝通，

並不定期舉辦活動、聯誼會等聯絡感情、凝聚系友向心力。 
教師積極地發表學術研究論文，參與國際性學術活動、展演及教

學參訪。未來將持續舉辦或參與校際性、國際性之研討會及展演活

動，以提昇師生學術研究之能量，並增進師生設計創作之水平。鼓勵

教師繼續執行並參與專業成長社團，以增進教師之間的專業研究心得

交流。而本系亦將持續邀請國內、外具傑出成就學術專長之專家學者

進行講學與示範，強化與學術界的聯繫，提升本系的教學與學術實

力。及邀請業界專家至本系演講，強化與業界的聯繫，提升本系師生

的實務經驗與觀念。 



最後，本系持續進行自我改善，其中包含蒐集內外部意見回饋、

第一週期評鑑委員建議，本系均持續進行檢討改進，期望藉此強化教

學品質，確保學生學習成效，以達學系永續發展之目標。 
 


